EDUCACAO

@ REPUBLICA
2~ PORTUGUESA

EDUCACAO

BARREIRO

Critérios de Avaliacao

EB D. Luis de Mendonca Furtado

2.° Ciclo

Ano Letivo 2016/2017

A Presidente do Conselho Pedagdégico
Felicidade Alves



Principios norteadores da Avaliagéo:

Processo regulador das aprendizagens, orientador do percurso escolar e que
certifica as aquisicdes realizadas pelos/as alunos/as;

Consisténcia entre o0s processos de avaliagdo e as aprendizagens e
competéncias pretendidas através da utilizacdo de modos e instrumentos de
avaliacado diversificados, de acordo com a natureza das aprendizagens e dos
contextos em que ocorrem;

Primazia da avaliacdo formativa como principal modalidade de avaliagdo que
deve assumir um caracter continuo, sistematico e de regulacdo interativa do
processo de ensino e de aprendizagem;

Os critérios e 0s processos de aplicacéo e correcdo de cada instrumento de
avaliacdo, devem ser claros e explicitados junto de toda a comunidade;
Valorizagdo da evolugéo de cada aluno/a ao longo do ano e do ciclo e da auto
avaliacéo regulada e articulada com a avaliagdo formativa e sumativa.

Os alunos com Necessidades Educativas Especiais sdo avaliados de acordo

com a legislacdo em vigor e com as medidas definidas no seu Programa
Educativo Individual.

Objeto:

A avaliacdo incide sobre os conteddos definidos nos programas e metas
curriculares em vigor para as diversas disciplinas no 2.° ciclo tendo em
consideracdo o Projeto Educativo do Agrupamento, Projeto Curricular do
Agrupamento e Planos de Trabalho da Turma/grupo e ainda os referenciais dos
Cursos de Adultos (EFA - B2).

Instrumentos de registo de avaliacao:

Questionarios; Trabalhos escritos Individuais e de grupo; Grelhas de
observagdo; Fichas de trabalho e testes de avaliagdo; Registos de auto
avaliacdo; Cadernos ou dossier diario; Portefélios; Diario Grafico; Relatérios;
Registo individual; Avaliagcao diagndstica; Ficha de Auto avaliacédo; Avaliacéo

Intercalar; Registo de evidéncias; Relatorios de Auto e Heteroavaliacdo; Pautas;

Registo Biografico

Intervenientes na avaliacéo:

Aluno- intervém através da autoavaliagcdo, em qualquer momento do processo
de ensino - aprendizagem.

Professor - integra a avaliacdo no processo de aprendizagem, de acordo com
0s critérios de avaliacao.

Conselho de Turma- acompanha o processo de desenvolvimento cognitivo,
comportamental e afetivo de cada aluno/a; no final de cada periodo, aprova a
proposta de cada professor/a; no final de cada ano, pronuncia-se sobre a

transico/aprovacéo de cada aluno/a.

Encarregado/a de Educacdo- acompanha o processo de avaliacdo do seu
educando e tem oportunidade de se pronunciar; No caso de segunda retengéo
no mesmo ciclo € chamado a dar o seu parecer; No final de cada ano letivo
podera recorrer da avaliacdo.

Docente de Educagéo Especial

Conselho Pedagogico- aprova os critérios gerais de avaliacdo e monitoriza a
sua aplicacdo; define os critérios de elaboracdo das provas de exame de
equivaléncia a frequéncia e aprova as respetivas matrizes e provas; pronuncia-
se sobre as situa¢fes de uma segunda retencéo e decide sobre os pedidos de
revisdo da avaliagéo.

Direcéo- assegura os recursos humanos e materiais necessarios a execugéo do
processo de avaliagéo.



Modalidades de Avaliacao:

Diagnéstica: conduz a adocédo de estratégias de diferenciacdo pedagoégica e
contribui para elaborar, adequar e reformular o projeto curricular de turma,
facilitando a integracdo escolar do aluno, apoiando a orientagdo escolar e
vocacional. Pode ocorrer em qualquer momento do ano letivo quando articulada

com a avaliagdo formativa.

Formativa: é a principal modalidade de avaliagdo, assume caracter continuo e
sistematico e visa a regulacdo do ensino e da aprendizagem, recorrendo a
instrumentos de recolha de informacdo, de acordo com a natureza das
aprendizagens e dos contextos em que ocorrem. Fornece ao professor, ao
aluno, ao Encarregado de Educacéo e aos restantes intervenientes informacao
sobre o desenvolvimento das aprendizagens e competéncias, de modo a
permitir rever e melhorar os processos de trabalho. E da responsabilidade de
cada professor, em didlogo com os alunos e em colaboragcdo com os outros
professores, e, ainda, sempre que necessario, com a educagdo especial e 0s

encarregados de educacao.

Sumativa: Consiste na formulacdo de um juizo globalizante sobre o
desenvolvimento das aprendizagens do aluno e das competéncias definidas
para cada disciplina e area curricular.

A avaliacdo sumativa inclui a avaliacdo sumativa interna e a avaliacdo sumativa
externa no 6.° ano de escolaridade.

Avaliagdo Sumativa Interna — Realiza-se no final de cada periodo letivo e ano
letivo.

Em cada periodo

Apreciagdo global do progresso do/a aluno/a, de acordo com o0s critérios de
avaliacdo de cada disciplina, que se traduz na atribuicdo de um nivel (de 1 a 5).

No final de ano

Apreciacdo global das aprendizagens dos conhecimentos e das capacidades
desenvolvidas pelo/a aluno/a.

Deciséo de transicdo de ano.

Verificacdo das condi¢cdes de admisséo as provas finais de ciclo - 9° ano.

Os critérios de avaliagao abrangem duas dimensées:

1. Conhecimentos e Capacidades 80%

(Atividades de sala de aula; Trabalhos de casa; Trabalhos de grupo; Pesquisa
e trabalhos de investigacéo; Fichas formativas; Expresséo oral)
Nota: Estas percentagens incluem o peso da avaliacdo dos conhecimentos e

as capacidade nas componentes escrita, oral e pratica.

2. Componentes transversais do curriculo 20%

(Cidadania: cumprimento das regras de convivéncia, atitudes de cooperacéo e
solidariedade; Compreensdo e expressao em Lingua Portuguesa; Utilizacdo
das TIC).

A Avaliacdo dos conhecimentos e das capacidades nas areas disciplinares, é
realizada por cada professor de acordo com estes critérios e o estabelecido

pelo Departamento Curricular a que pertence.



2° Ciclo
Ensino Basico
(52 e 6°ANO)

Capacidades e Conhecimentos

insuficiéncias significativas.

Lingua Portuguesa

Inglés

Hist. e Geografia Portugal

Matematica

Ciéncias da Natureza

Ed. Visual

Ed. Tecnolégica

Tempo de Promocgéo da
Cidadania (TPC)

80%

Desempenho inferior & média. E
necessario um trabalho

suplementar para

adquirir/desenvolver os
Conhecimentos e as

Capacidades

Insuficiente

20 -49

Educacédo Musical

60 - Pratica

20 - Teorica

Educacéo Fisica

70 - Saber

Fazer

10 - Saber

Desempenho muito inferior a
média. E necessario um
trabalho suplementar
consideravel para
adquirir/desenvolver
Conhecimentos e as

Capacidades.

Fraco

Educacéo Moral e Religiosa
Catdlica

20 - Saber

30 -Valores
cristaos

30 - Aptiddes

Nomenclatura de classificacdo da avaliacdo formativa

A avaliacao formativa assume sempre um caracter qualitativo.
A nomenclatura de classificagéo € a seguinte:

DESCRITIVO CLASSIFICACAO | ESCALA (%)
Desempenho excecional. Muito Bom 90 - 100
Desempenho superior a média
] . Bom 70 -89
com algumas insuficiéncias.

Desempenho satisfatorio, com o

) Suficiente 50 -69
um certo nimero de




